COMUNE DI CERIANO LAGHETTO

Provincia di Monza e della Brianza
Piazza Lombardia 20816 — Ceriano Laghetto

www.ceriano-laghetto.org
Codice Fiscale 01617320153 Partita IVA 0465

Data di pubblicazione all'Albo Pretorio del’Ent8/@5/2015 - protocollo n. 3329

Data della scadenza del termine utile per la preségzione delle domande:
ore 12:00 del 27/05/2015

AVVISO PUBBLICO PER LA REVISIONE DINAMICA DELL'ATTU ALE ELENCO
NOMINATIVO PER LO SVOLGIMENTO DI LAVORO OCCASIONALE DI TIPO
ACCESSORIO RETRIBUITO TRAMITE BUONI LAVORO (VOUCHER )

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.dél 08/01/2013 con la quale
I'’Amministrazione Comunale ha approvato il regolatoeper I'erogazione dei “buoni lavoro”
(voucher) relativi a prestazioni lavorative di tipocessorio, in base alle modalita previste dall'ar
70 del D.Lgs n. 276/2003 e s.m.i.;

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n.15 del 06/02/201avente per oggetto: RINNOVO
PROGETTO BUONI LAVORO (VOUCHER)”, con la quale 'Amministrazione comunale ha presuto a
rinnovare anche per I'anno 2014 il progetto giarapato con deliberazione G.C. n.57 del
10/06/2013;

Richiamata la determinazione dirigenziale n.294&f 02/09/2014, con la quale é stato
approvato l'attuale “elenco nominativo”;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale nd&€l 14/05/2015 avente per oggetto:
“PROGETTO BUONI LAVORO (VOUCHER)”. REVISIONE DINAMCA DELLA
GRADUATORIA.";

Visto il D.Lgs. n. 276/2003 "Attuazione delle dgthe in materia di occupazione e mercato
del lavoro, di cui alla L. 14 febbraio 2003 n. 305.m.i.;

RENDE NOTO

Che é indetto un avviso pubblico per la revisiomanhica dell’attuale “elenco nominativo” degli
interessati a svolgere lavoro di natura occasiodalgpo accessorio, reso negli ambiti previsti
dall'attuale normativa vigente in materia (elengmiarnato pubblicato sul sitaww.inps.i), con
I'obiettivo di una revisione dinamica dell’attua&nco nominativo vigente.

Per coloro che sono gia presenti all'interno diheo € data la possibilitd di integrare
eventualmente i dati gia in possesso dellEnteyag@@ti. Inoltre, € data la possibilita di preseata
nuove domande, secondo i requisiti definiti da#éilebrazione C.C. n.11 del 08/01/2013.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il rapporto di lavoro dei candidati selezionatissaostituito e regolato dalla normativa dei cositide
"buoni lavoro”. Pertanto, non dara diritto a pre&tai di malattia, maternita, disoccupazione, né ad
assegno per nucleo familiare. Inoltre, non matumera ferie, TFR, indennita di trasferta,
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straordinario o qualsiasi altro emolumento o indi@gnim quanto la prestazione deve
intendersi totalmente compensata mediante il bleao.
Il pagamento delle prestazioni di lavoro occasieradcessorio attraverso il meccanismo dei "buoni
lavoro"”, il cui valore nominale e pari a 10,00, @amprensivo della contribuzione (pari al 13%) a
favore della gestione separata INPS, di quellaauwore dell'INAIL per I'assicurazione contro gli
infortuni (7%) e di un compenso al concessiondnpy), per la gestione del servizio, pari al 5%. Il
valore netto del voucher da € 10,00 nominali, dia®rrispettivo netto della prestazione in favore
del prestatore, € quindi pari a € 7,50 all'ora. i®lporti relativi ai buoni lavoro possono essere
riscossi da parte del prestatore di lavoro pressdseasi ufficio postale nel territorio nazionale.
| limiti economici annui dei compensi derivanti ldalsvolgimento di prestazioni occasionali
accessorie, sono quelli dettagliatamente spedifatiandirizzo www.inps.it

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINI E MODALITA'

La richiesta di variazione/inserimento “nell’elenmominativo”, redatta in carta libera e sottosaritt
dovra riportare tutte le dichiarazioni previsteldaichema di domanda allegato, tenuto presente che
le stesse sono rese ai sensi dell'art. 46 del DB8R2.2000 n. 445. La firma non deve essere
autenticata. La mancata sottoscrizione della domaedprovoca inderogabilmente la nullita.
I Comune si riserva la facolta di procedere ach&aontrolli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 dél.R. 28.12.2000 n. 445. In caso di non verididaéh
contenuto delle dichiarazioni, verranno applicatsdnzioni penali previste ai sensi dell'art. 76 de
succitato decreto. Il dichiarante decadra, altresi, benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazimm veritiera.
Alla domanda dovranno essere allegati i seguetigenti:

» fotocopia fronte/retro del documento di identitacorso di validita

» curriculum vita

» fotocopia permesso di soggiorno (solo per gli ednaunitari)
Per il ritiro di copia del presente avviso e del-$amile della domanda, gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Ufficio Relazioni con il Pubblico (R.P.), oppure all’'Ufficio Personale del Comune
di Ceriano Laghetto nei seguenti orari:
da lunedi a venerdi  09.30/12.00
il lunedi 16.00/17.00
da martedi a giovedi 17.00/18.00
Le domande potranno essere presentate con le sequoetalita:

» consegna diretta all'Ufficio Protocollo del ComuheéCeriano Laghetto, durante gli orari di

apertura al pubblico, che ne rilascera ricevuta,
* inviata via fax al n. 0296460215;
* inviata da casella di posta elettronica certifictandirizzo:
comune.ceriano-laghetto@legalmai(irt tal caso occorre la firma digitale della doman

Le domande di partecipazione alla selezione dowrgenvenire all'Ufficio Protocollo del Comune
di Ceriano Laghetto, a pena di esclusi@rdro e non oltre le ore 12.00 di giovedi 27/05/201
L'arrivo della domanda dopo la scadenza del tegnsiopra indicato sara considerato causa di
esclusione dalla selezione.
I Comune di Ceriano Laghetto si riserva la facaltarichiedere eventuali regolarizzazioni delle
domande non conformi a quanto espressamente ticliakpresente bando di selezione.
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Informazione sul trattamento dei dati personali:
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 1@6successive modifiche e integrazioni, si
forniscono le seguenti informazioni per quanto aigla il trattamento dei dati personali:

» laraccolta di dati personali & effettuata a fatituzionali per I'espletamento della selezione;

* i dati personali forniti dai candidati saranno r@tqoresso il Servizio Finanziario — Ufficio
Personale - del Comune di Ceriano Laghetto. Il @@mfento dei dati € obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipaziopena I'esclusione dalla selezione;

« il trattamento dei dati personali avverra mediasteimenti manuali e informatici con
logiche strettamente collegate alle finalita sapdicate e, comunque, in modo da garantire
la sicurezza dei dati stessi. Eventuali dati séinghranno ugualmente, e separatamente,
trattati con strumenti manuali e informatici, semper i fini sopra indicati e con assoluta
garanzia della loro sicurezza. Sono comunque $atiee le norme in materia di accesso agli
atti amministrativi e trasparenza amministrativa.

* il "titolare" del trattamento dei dati € il Comude Ceriano Laghetto, rappresentato ai fini
del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, dal Sindaco;

» la "responsabile" del trattamento dei dati € la raggela Bua, responsabile del Servizio
Finanziario. Alla responsabile del trattamento irt@apanti alla selezione potranno
rivolgersi per far valere i propri diritti ai serdell'art. 7 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196.

Ceriano Laghetto, li 14/05/2015
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
f.to Rag. Angé&laa



